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Sáng ngày 01/12/2022, Lãnh đạo UBND huyện chủ trì Hội nghị tổng kết 

công tác năm 2022 và triển khai nhiệm vụ công tác năm 2023. Thành phần tham 

dự gồm có đại diện Thường trực Huyện ủy, Thường trực HĐND huyện, Chủ 

tịch Ủy ban Mặt trận TQVN huyện, lãnh đạo các Ban của HĐND huyện, thành 

viên UBND huyện, UBND các xã, các cơ quan, đơn vị thuộc huyện và thuộc 

tỉnh đứng chân trên địa bàn huyện. 

Sau khi nghe báo cáo và ý kiến thảo luận của đại biểu dự Hội nghị, tiếp 

thu ý kiến chỉ đạo của Đồng chí Nguyễn Minh Trưởng - Tỉnh ủy viên, Bí thư 

Huyện ủy, ý kiến tham gia của Đồng chí Huỳnh Vĩnh Hương - Ủy viên Ban 

Thường vụ, Trưởng ban Dân vận Huyện ủy, Chủ tịch Ủy ban Mặt trận TQVN 

huyện; ý kiến của đc Võ Thị Liễu - Phó Chủ tịch HĐND huyện, ý kiến các đồng 

chí Phó Chủ tịch UBND huyện; Đồng chí Huỳnh Văn Trường - Chủ tịch UBND 

huyện kết luận như sau: 

Năm 2022, mặc dù gặp khó khăn do hậu dịch bệnh COVID -19, giá cả các 

mặt hàng nói chung và xăng dầu nói riêng tăng/giảm thất thường nhưng với tinh 

thần nỗ lực phấn đấu vượt qua khó khăn, các cơ quan, đơn vị, UBND các xã đã 

nỗ lực thực hiện tốt các nhiệm vụ đề ra; sản lượng vụ Đông Xuân 2021-2022 vượt 

so với kế hoạch và cùng kỳ; dịch bệnh được khống chế kịp thời; quan tâm hỗ trợ 

các đối tượng chính sách, người có công và hộ nghèo đúng quy định.  

Hầu hết các chỉ tiêu kinh tế - xã hội đều đạt và vượt so với kế hoạch. Đặc 

biệt, thu ngân sách phát sinh trên địa bàn vượt cao so với dự toán đầu năm. Việc 

lập, chấp hành, quyết toán thu, chi ngân sách được thực hiện đúng quy trình, quy 

định của pháp luật. Việc cân đối ngân sách được thực hiện thường xuyên, các 

nhiệm vụ chi được triển khai đúng tiến độ, đảm bảo nguồn theo quy định; thực 

hiện tốt các chính sách an sinh xã hội.  

Phân bổ, điều chỉnh kịp thời các nguồn vốn ngân sách, đặc biệt là đầu tư 

công, xây dựng cơ bản cho các cơ quan, đơn vị thực hiện. Các chương trình chính 

sách cho vùng dân tộc thiểu số, vùng đặc biệt khó khăn được triển khai kịp thời, 

đời sống vật chất vùng đồng bào dân tộc thiểu số từng bước được cải thiện, đời 

sống tinh thần được nâng lên. Chuẩn bị chu đáo đầy đủ thuốc, trang thiết bị, công 

tác trực cấp cứu tại bệnh viện và cơ sở y tế các xã. 

Các lĩnh vực giáo dục và đào tạo, văn hóa và thông tin, lao động, việc làm 

đều bám sát các kế hoạch , chương trình nên được triển khai thực hiện tích cực ; 

quan tâm chỉ đạo giải quyết các vụ việc đơn thư , khiếu naị, tố cáo; tình hình an 
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ninh chính trị, trật tự, an toàn xã hội được giữ vững, ổn định; tai nạn giao thông 

giảm 2 chỉ số so với cùng kỳ; số vụ phạm pháp hình sự giảm so với các năm trước; 

công tác quốc phòng, quân sự địa phương được củng cố, triển khai đồng bộ, chặt 

chẽ theo đúng kế hoạch. Công tác phối hợp giữa UBND huyện với Mặt trận và các 

đoàn thể huyện có sự gắn kết, đồng thuận và đạt được kết quả tích cực.  

Bên cạnh những kết quả đạt được, tình hình phát triển kinh tế - xã hội, quốc 

phòng - an ninh còn một số tồn tại, hạn chế đó là: 

Chỉ tiêu giảm nghèo và chỉ tiêu xây dựng nông thôn mới chưa đạt so với kế 

hoạch đề ra; dịch bệnh COVID-19 tuy được kiểm soát nhưng ảnh hưởng, tác động 

đến một bộ phận người dân; giá xăng dầu có thời điểm tăng cao đã tác động không 

nhỏ đến đời sống xã hội và sinh hoạt của người dân trên địa bàn; một số cơ quan, 

đơn vị, UBND các xã chưa tập trung triển khai quyết liệt nhiệm vụ ngay từ đầu 

năm, chưa chấp hành nghiêm túc các nhiệm vụ được giao (trong các chương trình 

hành động, quyết định, các văn bản chỉ đạo, điều hành), tham mưu hồ sơ, văn bản 

trình UBND huyện còn chậm, chất lượng văn bản tham mưu còn hạn chế. 

Công tác bồi thường, giải phóng mặt bằng một số công trình xây dựng còn 

chậm do khó khăn trong việc thỏa thuận đơn giá; công tác điều chỉnh quy hoạch 

chung xây dựng trung tâm huyện và khu vực phụ cận huyện Ia Pa đến năm 2035 

(Thị trấn huyện lỵ huyện Ia Pa) gặp khó khăn về phạm vi, ranh giới phục vụ cho 

nghiên cứu lập quy hoạch chung của huyện, dẫn đến tiến độ chưa đảm bảo theo kế 

hoạch đề ra; công tác quy hoạch chung các xã triển khai còn chậm; công tác giải 

quyết đơn thư, khiếu nại, tố cáo, kiến nghị của tổ chức, cá nhân có trường hợp giải 

quyết còn chậm; tình trạng cho vay nặng lãi, tín dụng đen còn tiềm ẩn nhiều yếu tố 

phức tạp. 

Để phát huy những kết quả đạt được, khắc phục những tồn tại, hạn chế 

trong thời gian tới, đồng chí Huỳnh Văn Trường- Chủ tịch Ủy ban nhân dân huyện 

có ý kiến chỉ đạo như sau: 

1. Yêu cầu Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị, Chủ tịch UBND các xã: 

- Luôn nêu cao tinh thần trách nhiệm, tính tiên phong, gương mẫu của người 

đứng đầu trong việc thực thi công vụ. Khẩn trương rà soát các nhiệm vụ tồn đọng, 

phấn đấu giải quyết xong trước ngày 31/12/2022 (đặc biệt là các nhiệm vụ đã 

được UBND huyện giao tại Văn bản số 276/UBND-VP ngày 18/3/2022, văn bản 

chỉ đạo triển khai các kết luận của Thường trực Huyện ủy, Ban Thường vụ Huyện 

ủy,...). 

- Khẩn trương rà soát, xây dựng kế hoạch, nhiệm vụ công tác năm 2023 của 

cơ quan, đơn vị, UBND các xã gửi về UBND huyện (qua Văn phòng HĐND và 

UBND huyện) chậm nhất ngày 25/12/2022 để tổng hợp, ban hành Chương trình 

công tác năm 2023 của UBND huyện. 

 2. Phòng Nông nghiệp và PTNT, Trung tâm Dịch vụ nông nghiệp, UBND 

các xã triển khai ngay việc kiểm tra, thăm đồng để chỉ đạo, hướng dẫn sản xuất vụ 

Đông Xuân 2022-2023 kịp tiến độ (Lưu ý: Có khuyến cáo, hướng dẫn cụ thể đối 

với khâu chọn giống, chăm sóc cây trồng, phòng trừ sâu bệnh,...). 
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 - Tiếp tục triển khai công tác tuyên truyền, thực hiện Dự án đánh giá thích 

nghi đất đai, phân vùng sản xuất nông nghiệp; tập trung xây dựng triển khai các 

mô hình công nghệ cao nhằm chuyển đổi cơ cấu cây trồng, vật nuôi; đề xuất giải 

pháp tái cơ cấu ngành nông nghiệp gắn với xây dựng nông thôn mới, giảm nghèo 

bền vững, phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu số. Tập trung 

triển khai các mô hình, dự án sản xuất nông nghiệp ứng dụng công nghệ cao; tập 

trung tuyên truyền vận động Nhân dân sản xuất nông nghiệp theo hướng nông 

nghiệp sạch, hữu cơ, đăng ký mã số vùng trồng để xuất khẩu. Tiếp tục xây dựng 

sản phẩm OCOP năm 2023, nâng cao chất lượng hoạt động của các Tổ hợp tác, 

Nông hội, Hợp tác xã. 

- Chủ động rà soát tham mưu đề xuất khái toán các hạng mục công trình, sạt 

lỡ, thiên tai để kịp thời đề xuất tỉnh hỗ trợ sửa chữa. Rà soát kênh mương hư hỏng, 

xuống cấp để kịp thời tham mưu, ưu tiên đề xuất sửa chửa đảm bảo sản xuất của 

người dân. 

- Chủ động xây dựng KH tiếp tục triển khai thực hiện NTM (xã NTM, Làng 

NTM). 

 3. Phòng Tài chính - Kế hoạch: 

- Tham mưu Dự toán ngân sách năm 2023 đảm bảo đúng quy định, đảm bảo 

thực hiện đầy đủ các nhiệm vụ về phát triển KTXH, QPAN. 

 - Chủ động rà soát, đôn đốc các đơn vị dự toán đẩy nhanh tiến độ giải ngân, 

thanh quyết toán các công trình/dự án, nhiệm vụ chi năm 2022, đảm bảo đúng quy 

định, thời gian; tham mưu UBND huyện xử phạt, xử lý theo quy định những công 

trình dự án chậm trễ quyết toán. 

- Tham mưu đề xuất phân bổ dự toán chi ngân sách năm 2023 đảm bảo 

đúng, đủ và kịp thời theo quy định. Theo dõi, tổng hợp, báo cáo UBND huyện 

việc triển khai thực hiện dự toán được giao trong năm, thường xuyên đề xuất giải 

pháp thu, chi; hướng dẫn đơn vị thụ hưởng ngân sách huyện, xã thực hiện đúng 

quy định. Tham mưu điều hành ngân sách đúng quy định, tiết kiệm, hiệu quả. 

- Tham mưu việc cải cách chỉ số năng lực cạnh tranh cấp huyện, thu hút đầu 

tư, hỗ trợ DN, HTX; quản lý tài sản công đảm bảo hiệu quả. 

 4. Phòng Tài nguyên và Môi trường: 

 - Tham mưu chỉ đạo rà soát tổng thể về những tồn tại, hạn chế trong lĩnh 

vực đất đai, nhất là bồi thường, thu hồi đất, giao đất, cấp giấy chứng nhận QSD 

đất. Rà soát giải quyết dứt điểm các vụ việc đơn thư liên quan đến lĩnh vực đất đai. 

 - Khẩn trương rà soát, tham mưu xây dựng quỹ đất để đấu giá giai đoạn 

2023-2025 và phương án đấu giá quyền sử dụng đất năm 2023 trên địa bàn huyện 

(Nhiệm vụ này đã được UBND huyện giao tại Văn bản số 1529/UBND-VP ngày 

17/10/2022).- Tập trung quản lý đất 5%; đất đã thu hồi trung tâm huyện. 

- Thường xuyên tổ chức kiểm tra hoạt động khai thác khoáng sản, chấn 

chỉnh doanh nghiệp thực hiện không đúng quy định về khai thác; khai thác trái 
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phép. Kịp thời tham mưu UBND huyện xử lý hành chính, trách nhiệm các tổ chức 

cá nhân vi phạm. 

- Thường xuyên rà soát quy hoạch sử dụng đất, kịp thời đề nghị điều chỉnh 

nếu bất cập. 

 5. Phòng Kinh tế và Hạ tầng: 

- Tham mưu đẩy nhanh tiến độ hoàn thành phê duyệt nhiệm vụ quy hoạch. 

Phấn đấu năm 2023 hoàn thành đồ án trình phê duyệt. Tham mưu quy hoạch cụm 

công nghiệp; Quy hoạch chi tiết các dự án dân cư.  

- Hoàn thành điều chỉnh quy hoạch chung xây dựng các xã. Thời hạn hoàn 

thành trước ngày 31/12/2022. 

- Chủ trì, phối hợp với UBND các xã, các đơn vị có liên quan rà soát điểm 

đen giao thông, tiềm ẩn nguy cơ tai nạn, báo cáo đề xuất biện pháp khắc phục, 

trình UBND huyện xem xét. 

- Rà soát đề xuất sửa chữa các công trình giao thông hư hỏng, xuống cấp.  

- Tập trung tham mưu quản lý xây dựng, trật tự xây dựng theo phân cấp tại 

Quyết định 19/QĐ-UBND ngày 29/4/2022 của UBND tỉnh. Nhất là nhà yến xây 

dựng không theo Nghị quyết 127 của HĐND tỉnh; tham mưu xử lý những trường 

hợp vi phạm. 

6. Hạt Kiểm lâm huyện: 

- Tăng cường tổ chức lực lượng thường xuyên tuần tra, kiểm soát, làm tốt 

công tác quản lý bảo vệ rừng, trồng rừng. 

- Tập trung triển khai Kế hoạch giao rừng năm 2023 từ sớm để quản lý. 

7. Phòng Nội vụ: 

- Chủ trì, phối hợp với các cơ quan, đơn vị có liên quan tham mưu UBND 

xây dựng các Kế hoạch tuyển dụng viên chức giáo viên năm 2023; Kế hoạch thực 

hiện dân vận chính quyền năm 2023; Kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công 

chức, viên chức cấp huyện và cấp xã năm 2023; đánh giá, chấm điểm Cải cách 

hành chính năm 2022, xây dựng Kế hoạch cải cách hành chính năm 2023; tổng kết 

đợt phát động thi đua; tổ chức hội nghị tổng kết công tác thi đua khen thưởng năm 

2022 và phát động phong trào thi đua năm 2023. 

- Tiếp tục rà soát tham mưu tốt công tác tuyển dụng công chức cấp xã, viên 

chức; rà soát xây dựng kế hoạch điều động, luân chuyển cán bộ lãnh đạo quản lý, 

giáo viên đảm bảo kịp thời đúng theo kế hoạch, quy định; kế hoạch chuyển đổi vị 

trí việc làm đối với công chức huyện, cấp xã theo quy định. 

- Thực hiện kiểm tra thực hiện công vụ, chấp hành quy chế, giờ giấc làm 

việc của các cơ quan, các xã. Chấn chỉnh nghiêm túc trong việc hội, họp góp phần 

nâng cao năng suất, hiệu quả công vụ, phòng chống tham nhũng, tiêu cực. 

8. Thanh tra huyện: 

- Chủ trì, phối hợp với Văn phòng HĐND và UBND huyện khẩn trương rà 

soát các đơn thư phản ánh, kiến nghị, khiếu nại, tố cáo của công dân đã giao cơ 
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quan, đơn vị tham mưu giải quyết nhưng chưa xong, báo cáo đề xuất UBND 

huyện trước ngày 31/12/2022. 

- Chủ động tham mưu đề xuất giải pháp về giải quyết đơn thư, phòng, chống 

tham nhũng, công tác thanh tra; đồng thời, tiếp tục tham mưu UBND huyện thu 

hồi kinh phí sai phạm sau thanh tra xã Ia Mrơn. 

 9. Ban chỉ huy quân sự huyện: 

- Tập trung cho công tác tuyển quân, ngay từ đầu năm; nắm chắc công dân 

đã trúng tuyển để làm công tác vận động giúp đỡ. Kịp thời, xử lý các trường hợp 

trốn khám, chống lệnh theo quy định. 

- Tập trung chuẩn bị kỹ lưỡng công tác diễn tập KVPT huyện năm 2023. 

- Chủ động xây dựng và tổ chức thực hiện kế hoạch huấn luyện, cứu nạn,... 

năm 2023 theo đúng chức năng, nhiệm vụ quy định. 

10. Công an huyện: 

- Tăng cường hơn nữa công tác tuần tra, kiểm soát, giữ vững an ninh trật tự, 

an toàn giao thông, đặc biệt là kéo giảm 3 tiêu chí đối với tai nạn giao thông; xử lý 

nghiêm tình trạng xe quá khổ, quá tải lưu thông qua địa bàn; tập trung điều tra 

những vụ việc, vụ án, nhất là những vụ án nỗi cộm bức xúc. 

- Kịp thời phát hiện, xử lý các tội phạm hình sự, ma túy, tín dụng đen,... 

đang tiềm ẩn nhiều yếu tố phức tạp. Chủ động phòng ngừa, đấu tranh đối với mọi 

tội phạm; đặc biệt thời điểm trước, trong và sau Tết Nguyên đán Quý Mão 2023. 

- Tập trung tham mưu triển khai Đề án 06 đảm bảo tiến độ theo quy định. 

Bám vào kế hoạch để triển khai đạt hiệu quả cao trong năm 2023. 

11. Trung tâm Y tế huyện: Tiếp tục thực hiện có hiệu quả công tác chăm sóc 

sức khỏe cho Nhân dân; rà soát, tiêm Vac xin phòng bệnh COVID-19 cho các 

nhóm đối tượng đảm bảo kịp thời, đúng quy định. 

12. Phòng LĐ -TB & XH: Chủ động tham mưu xây dựng kế hoạch triển 

khai công tác giảm nghèo ngay từ đầu năm; rà soát các đối tượng, tham mưu thực 

hiện các chính sách kịp thời, đúng quy định. 

13. Phòng Dân tộc: Tham mưu triển khai thực hiện có hiệu quả Chương 

trình mục tiêu quốc gia phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu số 

và miền núi giai đoạn 2021 - 2030, giai đoạn I: Từ năm 2021 đến năm 2025; tăng 

cường tuyên truyền nạn tảo hôn trong đồng bào dân tộc thiểu số. 

14. Phòng Giáo dục-Đào tạo: Tiếp tục thực hiện nghiêm túc các biện pháp 

phòng, chống dịch bệnh trong trường học; thực hiện có hiệu quả hoạt động dạy và 

học năm học 2022-2023; quan tâm hoàn thành trường chuẩn quốc gia; công tác 

duy trì sĩ số. 

15. Phòng Văn hóa, Trung tâm Văn hóa-TT TT huyện: Tập trung thực hiện 

có hiệu quả công tác tuyên truyền, nhất là chuẩn bị các điều kiện cho Lễ kỷ niệm 

20 năm thành lập huyện. 

16. Văn phòng HĐND-UBND huyện: 
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- Tập trung triển khai kỷ niệm 20 năm ngày từ đầu năm;  

- Tập trung rà soát những nhiệm vụ các ngành chưa triển khai thực hiện, báo 

cáo lãnh đạo chỉ đạo, xử lý theo quy định. 

- Rà soát lại toàn bộ ý kiến, kiến nghị của cử tri gửi đến HĐND, UBMT để 

xem xét trả lời và giải quyết theo đúng quy định.  

 - Rà soát tham mưu chuẩn bị nội dung chu đáo, kỷ lưỡng cho kỳ họp thứ 

Chín HĐND huyện.  

Trên đây là kết luận và chỉ đạo của Đồng chí Huỳnh Văn Trường - Chủ tịch 

UBND huyện tại Hội nghị tổng kết công tác năm 2022 và triển khai nhiệm vụ 

công tác năm 2023; yêu cầu Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan, Chủ tịch 

UBND các xã nghiêm túc triển khai thực hiện./. 
 

 TL. CHỦ TỊCH 
Nơi nhận:                                                                                        CHÁNH VĂN PHÒNG 
- TT Huyện ủy; 

- TT HĐND huyện; 

- L/đ UBND huyện; 

- Mặt trận và các đoàn thể huyện; 

- Thành viên UBND huyện; 

- Các cơ quan, đơn vị thuộc huyện; 

- Các đơn vị ngành dọc; 

- Đảng ủy, UBND các xã; 

- Lưu: VT, các CV. 

 

 

 

 

 
Ngô Thị Tuyết 
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