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BÁO CÁO  

Việc giải quyết chế độ chính sách đối với người có công trên địa  

bàn xã Chư Mố từ ngày 2020 đến ngày 2021 

 

Thực hiện Kế hoạch số: 03/KH-HĐND ngày 04/4/2022 của Hội đồng nhân 

xã về giám sát giải quyết chế độ chính sách đối với người có công trên địa bàn 

huyện từ năm 2020-2021, Ủy ban nhân dân xã Chư Mố báo cáo kết quả giải quyết 

chế độ chính sách đối với người có công trên địa bàn xã từ năm 2020-2021, cụ thể 

như sau: 

I. Đặc điểm tình hình, cơ sở, điều kiện thực hiện việc giải quyết chế độ 

chính sách đối với người có công trên địa bàn xã. 

Hiện toàn xã có 19 đối tượng chính sách người có công với cách mạng 

(chiếm khoảng 1,24% dân số của xã). Hầu hết người có công và thân nhân người 

có công luôn nhận được sự quan tâm chăm sóc của toàn xã hội cả về đời sống vật 

chất lẫn tinh thần, đời sống không ngừng được cải thiện, góp phần ổn định chính 

trị, xã hội, củng cố lòng tin của nhân dân với Đảng, Nhà nước.  

Tuy nhiên, vẫn còn một bộ phận người có công đời sống còn nhiều khó 

khăn, có mức sống dưới trung bình.  

II.  Kết quả giải quyết chế độ chính sách đối với người có công từ ngày 

2020 đến ngày 2021 
1. Công tác triển khai Chương trình rà soát thực hiện chính sách ưu đãi đối 

với người có công với cách mạng 

- Công tác lãnh đạo, chỉ đạo 

Trên cơ sở các văn bản quy định về chế độ, chính sách đối với người có 

công với cách mạng của Chính phủ, các Bộ ngành, cấp tỉnh, cấp huyện. Ủy ban 

nhân dân xã đã tăng cường công tác lãnh đạo, chỉ đạo để triển khai thực hiện các 

chế độ, chính sách của Nhà nước đối với người có công đảm bảo kịp thời và đúng 

đối tượng.  

- Bên cạnh đó, UBND xã đã chủ động thành lập Ban chỉ đạo thực hiện các 

chế độ chính sách cho người có công, phân công nhiệm vụ cho mỗi thành viên theo 

dõi và chỉ đạo việc triển khai thực hiện từng thôn, làng được phân công.  

- Công tác triển khai rà soát, lấy thông tin đúng đối tượng, đúng quy định để 

những người có công với cách mạng được hưởng đầy đủ kịp thời các chính sách 

của Nhà nước, cụ thể như sau:  

* Bước 1: Tổ chức họp Ban rà soát để phân công nhiệm vụ và tiến hành rà 

soát: 

- Hội Liên hiệp phụ nữ rà soát đối tượng: 

+ Liệt sĩ và thân nhân liệt sĩ (mẫu 01 - a). 

+ Bà mẹ Việt Nam anh hùng (mẫu 02 - a). 

- Hội Cựu chiến binh rà soát đối tượng: 



+ Thương binh (mẫu 03 - a). 

+ Bệnh binh (mẫu 04 - a). 

+ Người hoạt động kháng chiến bị nhiễm chất độc hóa học (mẫu 05 - a) và 

thân nhân của người hoạt động kháng chiến bị nhiễm chất độc hóa học hưởng trợ 

cấp hàng tháng (mẫu 08 - a). 

- Đoàn thanh niên Cộng sản Hồ Chí Minh rà soát đối tượng: 

+ Người có công giúp đỡ cách mạng (mẫu 06 - a). 

+ Cựu thanh niên xung phong (mẫu 07 - a). 

* Bước 2: Thống kê, tổng hợp danh sách rà soát 

* Bước 3: Công khai kết quả rà soát 

Sau khi rà soát xong, Trưởng ban công tác mặt trận thôn chủ trì tổ chức họp 

với sự tham gia của đại diện Chi ủy, chính quyền, Ban công tác Mặt trận, các tổ 

chức đoàn thể và đại diện hộ dân trong thôn tiến hành họp  (lập biên bản theo mẫu 

17), bàn giao toàn bộ phiếu rà soát, danh sách tổng hợp, biên bản họp cho Ủy ban 

nhân dân cấp xã. 

Tuy nhiên, hoạt động của Ban rà soát các chế độ chính sách cho người có 

công của UBND xã còn chung chung, chưa bám sát thực tiễn, trách nhiệm của 

từng thành viên chưa được đề cao. 

2. Kết quả rà soát thực hiện chính sách ưu đãi đối với người có công với 

cách mạng 

2.1. Tổng số người có công và thân nhân người có công đang hưởng chính 

sách ưu đãi thuộc 07 nhóm đối tượng rà soát: 

- Năm 2020 và năm 2021, tổng số người có công và thân nhân người có 

công đang hưởng chính sách ưu đãi thuộc 07 nhóm đối tượng rà soát là: 19 đối 

tượng, trong đó:  

+ Tổng số đối tượng người có công và thân nhân người có công đang hưởng 

chế độ ưu đãi: 19/19 đối tượng, chiếm 100% 

+ Tổng số đối tượng người có công và thân nhân người có công đang hưởng 

chế độ ưu đãi chưa đầy đủ: 0/19 đối tượng. 

+ Tổng số đối tượng người có công và thân nhân người có công đang hưởng 

chế độ ưu đãi sai: 0/19 đối tượng. 

+ Tổng số đối tượng chưa được xem xét xác nhận người có công là: 0 đối 

tượng. 

- Năm 2021, tổng số người có công và thân nhân người có công đang hưởng 

chính sách ưu đãi thuộc 07 nhóm đối tượng rà soát là: 17 đối tượng (giảm 03 đối 

tượng so với năm 2020, 2021, nguyên nhân là do chết), trong đó:  

+ Tổng số đối tượng người có công và thân nhân người có công đang hưởng 

chế độ ưu đãi: 17/17 đối tượng, chiếm 100% 

+ Tổng số đối tượng người có công và thân nhân người có công đang hưởng 

chế độ ưu đãi chưa đầy đủ: 0/17 đối tượng. 

+ Tổng số đối tượng người có công và thân nhân người có công đang hưởng 

chế độ ưu đãi sai: 0/0 đối tượng. 

+ Tổng số đối tượng chưa được xem xét xác nhận người có công, Cựu thanh 

niên xung phong kháng chiến là 31 đối tượng. 1 đối tượng có quyết định của đơn 

vị, 30 đối tượng không quyết định của đơn vị. 



2.2. + Về chính sách hỗ trợ người có công giải quyết đất ở, nhà ở. 0 có đối 

tượng nào. 

+ Về chính sách bảo hiểm y tế đối với người có công với cách mạng và thân 

nhân người có công. Được hưởng 100%.  

+ Về việc thực hiện phong trào đền ơn, đáp nghĩa. Làm 100% được quan 

tâm chăm sóc. 

3. Việc xem xét, giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo, kiến nghị đối với 

những trường hợp chưa được hưởng, hưởng chưa đúng và đề nghị xử lý 

những trường hợp hưởng sai từ khi thực hiện tổng rà soát đến nay. 

Công tác giải quyết đơn khiếu nại, tố cáo về người có công luôn được xã chỉ 

đạo, quan tâm, giải quyết kịp thời, thuộc thẩm quyền được giải quyết của cấp xã, 

không gây bức xúc cho công dân. Từ năm 2020- 2021, UBND xã không tiếp nhận 

đơn thư khiếu nại, tố cáo, kiến nghị đối với những trường hợp chưa được hưởng, 

hưởng chưa đúng và đề nghị xử lý những trường hợp hưởng sai. 

4. Đánh giá chung 

4.1. Ưu điểm 

Với sự quan tâm của cấp ủy, chính quyền công tác tổ chức thực hiện chính 

sách ưu đãi, chăm sóc người có công với cách mạng của xã đạt được nhiều kết quả 

đáng ghi nhận. Hệ thống chính sách đối với người có công ngày càng hoàn thiện; 

các đối tượng chính sách được mở rộng, đảm bảo công bằng, tạo sự đồng thuận 

trong xã hội. Phong trào “Đền ơn đáp nghĩa” cũng được toàn dân tham gia và phát 

triển sâu rộng, trở thành trách nhiệm xã hội, tình cảm và nét đẹp văn hóa dân tộc.  

4.2. Tồn tại 

- Hệ thống văn bản hướng dẫn luôn thay đổi, thiếu thống nhất dẫn đến việc 

thực thi cũng chưa đồng bộ. 

- Mức trợ cấp đối với người có công còn thấp, chưa tương xứng với mức 

sống chung hiện nay. Nên người có công với cách mạng và gia đình vẫn còn khó 

khăn trong cuộc sống. 
- Công tác tuyên truyền chính sách pháp luật đối với người có công còn 

chậm trễ. Nhận thức trong đội ngũ cán bộ, công chức chưa đồng đều thiếu chủ 

động trong việc vận dụng các chủ trương, chính sách của cấp trên vào điều kiện cụ 

thể của xã. 

- Năng lực thực hiện nhiệm vụ chưa cao, thiếu quyết đoán trong giải quyết 

công việc. 

4.3. Nguyên nhân 

 - Hệ thống văn bản chính sách của Nhà nước đối với người có công với 

cách mạng nhìn chung còn chưa đồng bộ, thay đổi nhiều, thủ tục rườm rà, dẫn đến 

công chức chuyên môn thụ lý hồ sơ gặp khó khăn. 

- Công chức Thương binh-xã hội phải kiêm nhiệm nhiều việc nên thiếu chủ 

động trong việc nghiên cứu và vận dụng các chủ trương, chính sách của cấp trên 

một cách linh hoạt vào điều kiện thực tế của xã. 

- Công tác phổ biến, tuyên truyền các chế độ, chính sách về người có công ở 

một số địa phương, cơ sở còn làm chưa tốt, nặng về hình thức, thiếu chiều sâu, 

thực hiện thiếu thường xuyên, liên tục. 



- Một số người có công với cách mạng tuổi cao, sức yếu, không còn khả 

năng vươn lên mà chỉ dựa vào chính sách hỗ trợ của Nhà nước. 

5. Các giải pháp thực hiện trong thời gian tới 

- Tăng cường sự lãnh đạo của cấp ủy, sự điều hành của chính quyền, sự phối 

hợp của các tổ chức đoàn thể trong triển khai thực hiện liên quan đến chính sách 

đối với người có công. Đẩy mạnh hơn nữa công tác tuyên truyền nhằm mở rộng 

nhận thức, nâng cao hiểu biết về chủ trương của Đảng, của Quốc hội và Chính phủ, 

tạo sự đồng thuận, làm chuyển biến sâu sắc trong nhận thức và hành động của toàn 

xã hội. 

- Tăng cường công tác kiểm tra, tích cực giải quyết các đơn thư khiếu nại, tố 

cáo và các kiến nghị của cử tri. Phát huy tinh thần, trách nhiệm của người dân 

trong việc tham gia thực hiện và giám sát thực hiện các chính sách. 

- Tiếp tục đẩy mạnh các phong trào đền ơn đáp nghĩa, thực hiện tốt công tác 

xã hội hóa, huy động nguồn lực từ các tổ chức, doanh nghiệp, cá nhân để góp phần 

cải thiện đời sống cho người có công và các gia đình chính sách. 

- Chỉ đạo ứng dụng công nghệ thông tin trong quản lý thực hiện chủ trương, 

chính sách ưu đãi người có công. 

6. Đề xuất kiến nghị 

- Đối với UBND huyện 

+ Chỉ đạo các ngành, địa phương đẩy mạnh hơn nữa công tác tuyên truyền, 

phổ biến pháp luật về chính sách người có công; vận động thực hiện tốt phong trào 

đền ơn đáp nghĩa, chăm sóc người có công. 

+ Hàng năm, bố trí kinh phí thăm và tặng quà  đối tượng chính sách nhân 

các ngày lễ lớn và kinh phí thực hiện các hoạt động đền ơn đáp nghĩa, thực hiện 

các chính sách ưu đãi người có công với cách mạng thuộc nguồn ngân sách địa 

phương đảm bảo. 

- Đối với UBND cấp xã 

 + Thực hiện kịp thời chế độ, chính sách ưu đãi người có công theo quy định 

pháp luật hiên hành, đảm bảo việc thực hiện chi trả chế độ trợ cấp cho người có 

công đúng kỳ, đủ số tiền, đến tận tay đối tượng được thụ hưởng chế độ chính sách 

ưu đãi người có công với cách mạng. 

+ Tăng cường công tác thanh tra, kiểm tra, đôn đốc thực hiện chính sách.  

+ Biểu dương, khen thưởng các tâp thể, cá nhân làm tốt phong trào “đền ơn 

đáp nghĩa” và chấp hành tốt chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của nhà nước. 

Trên đây là báo cáo kết quả giải quyết chế độ chính sách đối với người có 

công trên địa bàn xã từ năm 2020-2021 của UBND xã Chư Mố./. 
 

Nơi nhận:                                                                   TM. ỦY BAN NHÂN DÂN  

-UB MTTQVN huyện;                                                           PHÓ CHỦ TỊCH 
- Đảng ủy xã;                                                           

- TT. HĐND xã; 

- Lưu: VT.                                                                                          

                                                                                                              

                                                                                                                  Nay Phôn 
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